Profile der MESTEMACHER Forderprojekte fur Kunst, Gleichberechtigung und Gleichstellung
Stand 2012

Initiatorin und Projektleiterin Prof. Dr. Ulrike Detmers, Mitglied der Geschéftsfiihrung und Gesellschafterin der Mestemacher-Gruppe

Initiative Panem et Artes

* gemeinsam mit Albert Detmers, geschaftsfihrender Gesellschafter Mestemacher GmbH

Titel Forder- Fbrdere;nzahl seit Inhalt Zielbestimmung Aktuelles
start tart
. Erzielung einer Angebotsplattform / eines
Prasentations-Forums fir Malerinnen und
Maler auf der Brot-Kunst-Sammeldose /L N
Panem et . Forderung der materiellen Basis mit einer ﬁ N '
Artes * Modgrne Malerei schmijckt Lizenzgebihr 1_}_ i ,{J
19. Edition im Jda}gr:;(;gt\-lvﬁr?gS;Lljzdstsé?jlittitagger . Starkung des Interesses an moderner Malerei e
1994 | 5onr 2012 Mostomacher Grunne in der Offentlichkeit
Ppe: . Mehrfachnutzen fiir Konsumenten — “LADIES" von Silvia Exner,
Fitmachendes Vollkornbrot, geschnitten, mit Neustadt bei Coburg
Sonnenblumenkernen + Kunstdosen fir
Alltagsgegenstande
. Forderung einer geschlechterdemokratischen ) ) ] ] )
Mestemacher Einmal jahrlich wird die Erziehung Die 12. Preisverleihung findet im
KITA-Preis Auszeichnung des mit Frihjahr 2013 in
im Jahr 2012 findet insgesamt 16.750 Euro . Unterstiitzung bei der Vereinbarkeit von Familie | Ménchengladbach statt.
ITA-PREIS 2001 die 12. Aus- dotierten KITA-Preises an und Beruf

schreibung statt

zehn vorbildliche
Kindertagesstatten in
Regionen eines ausgewahlten
Bundeslandes vergeben.

. Engagement der Erzieherinnen + Erzieher

belohnen

. Wirdigung der padagogischen Arbeit

Ende der Bewerbungsfrist:
31.10.2012.




Profile der MESTEMACHER Forderprojekte fur Kunst, Gleichberechtigung und Gleichstellung
Stand 2011

Initiatorin und Projektleiterin Prof. Dr. Ulrike Detmers, Mitglied der Geschéftsfiihrung und Gesellschafterin der Mestemacher-Gruppe

Initiative Panem et Artes

* gemeinsam mit Albert Detmers, geschaftsfiihrender Gesellschafter Mestemacher GmbH

: Forder- Forderanzahl . .
Titel Start seit Start Inhalt Zielbestimmung Aktuelles
Jahrliche festliche Verleihung
des MESTEMACHER
PREISES MANAGERIN DES
MESTEMACHER JAHRES an eine 1. Herausstellung wirtschaftlicher Kompetenz von
PREIS Wirtschaftsfachfrau, deren Wirtschaftsfachfrauen in der Mannerwelt 11. Preisverleihun
MANAGERIN Qualifikationsprofil dem Wirtschaft : 9 .
Im Jahr 2012 ‘ektdefinierten am 14. Septenjber_ 2012_|m
DES JAHRES . proje . . . . . ADLON Kempinski, Berlin
2002 11. Aussc_hrelbung Anforderungsprofil 2. Forderung einer wirtschaftlichen Kultur, die ! ’
und Verleihung vergleichsweise am ehesten Frauen und Manner gestalten
entspricht
3. Préasentation weiblicher Leitbilder fur weibliche
Preis: Nachwuchsmanagerinnen
Wertvolle Silberstatue
OECONOMIA und
5.000 Euro fir soziale Zwecke
Mestemacher
eIS:reaueal’(l: € Der Mestemacher
Frauenkalender'2012 enthalt Mit dieser Anthologie ist das Ziel verknlpft, das
kalender neben der Terminplanung e . : :
ist di ) vielféaltige und brillante berufliche Leistungsspektrum . . . .
2012 ist die eine groRe Sammlung von Frauen hervortreten zu lassen Die Anthologien mit Kurzviten und
2005 8. Edlltlon herausragender Frauen des ' Fotos herausragender Frauen des
erschienen 20. und 21. Jahrhunderts und . . . s . 20. und 21. Jahrhunderts sowie
. : Die Anthologie ,Spitzenvater” beinhaltet Kurzviten . . . . )
zum flnften Mal auch eine ; .. Spitzenvatern wird stetig erweitert.
. und Fotos von aktiven Vétern.
Anthologie zum Thema
Spitzenvéter.
Anlasslich der Verleihung
Mestemacher am 8. Marz 2012 im Hotel
Preis vt . . InterContinental Berlin, Pavillon,
; Jahrliche festliche Verleihung L Ausd_ehnung des v_aterllchen Einflusses auf die Budapester Stral3e 2, 10787 Berlin,
Spitzenvater . Entwicklung des Kindes S -
des Jahres des ,Mestemacher Preises werden zwei Vater mit je 5.000
7. Ausschreibung Spitzenvater des Jahres" an 2. Starkung der Leistungs- und Wettbewerbskraft Euro geehrt,
2006 zwei Spitzenvater.

Spitzenvater
des Jahres

und Verleihung

Preisgeld:
2 x5.000 Euro

von Wirtschaft und Unternehmen (Profit- und
Non-Profitunternehmen)

3. Erhdhung des Anteils von Zweiversorgerehen

Zusétzlich wird im Jahr 2012 ein
Sonderpreis in H6he von 2.500
Euro an einen Spitzenvater
verliehen.

Stand: Januar 2012




