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Ulrike Detmers: Seit der
Bekundung meines Inte-
resses an einer Kandida-
tur ist die Entschei-
dungsgrundlage fiir das
Kandidieren eine ande-
re. Mein Aufgabenvolu-
men bei der Mestema-
cher-Gruppe ist seither
stark angewachsen. Zu-
dem habe ich als Profes-
sorin weitere zeit- und
arbeitsaufwindige Lei-
tungsfunktionen iiber-

nommen. Und eine
Kéampferin  fiir die
Gleichstellung in der

Minnerwelt Wirtschaft
konnte eventuell fiir eine
ausgleichende Funktion,
die ein/e Verbandsprisi-
dent/in haben muss,
nicht forderlich sein.
LZ: Wie werden sich die
Brotpreise entwicklen?

tricben werden. Uber-
spitzt gesagt konnte
,heizen mit Weizen*
profitabler werden als
,,backen mit Weizen®.
Die Preissteigerungen
fiir Brotroggen sind mit
rund 40 Prozent bereits
dramatisch. Daher sind
Brotpreiserhohungen
unumganglich.

Reich an Risiken istauch
der Druck der agroche-
mischen Konzerne auf
die Politik, mehr Anbau-
flichen fiir Gen-Weizen
freizugeben. Kédme es zu
Verunreinigungen, wiir-
de das Angebot an kon-
ventioneller und 6kolo-
gischer Ware weiter ver-
knappt mit preistreiben-
dem Effekt.

LZ: Die Gewerkschaft
NGG Region Aachen

Prof. Ulrike Detmers,
Mitgesellschafterin
Mestemacher-Gruppe

fordert 5,8 Prozent mehr
Lohn. Wie bewerten Sie
solche Forderungen?

Detmers: Steigende
Kosten fiir Getreide,
Energie, Transport, Loh-
ne und Qualitdtssiche-
rung verursachen seit
Jahren eine Verminde-
rung der Gewinnspanne.
Der Belegschaft sind
meiner Erfahrung nach
freundliches Arbeitskli-
ma, Arbeitsmotivation,
malvolle Lohnsteige-
rungen und ein ertrags-
abhdngiger Leistungs-
bonus wichtiger als hohe
Lohnsteigerungen, die
ein Betrieb nachhaltig
nicht verkraften kann. d/
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sind unumganglich

Lebensmittel Zeitung: Detmers: Die wachsen-

Sie werden nicht fiir das  de Konkurrenz von Nah- %
Prdsidenten-Amt  des rung und Energie auf 2
Verbandes  Deutscher dem Acker indiziert, %
Grofsbdckereien kandi-  dass die Getreidepreise f
dieren. Warum? weiter in die Hohe ge- kS




