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8. Ford-Werke GmbH und Ford Motor Company

» Seit der Griindung der Ford-Werke AG am 18. August 1925 in Berlin hat Ford
Uber 40 Millionen Fahrzeuge in Deutschland und in Belgien produziert. KdIn ist
seit 1930 der Stammsitz des Unternehmens und seit 1998 auch der Sitz der
Verwaltung von Ford of Europe, die von hier aus 51 Méarkte betreut, von
Albanien bis Usbekistan. Ford hat in Europa rund 66.000 Beschéftigte. Der
Gewinn von Ford of Europe betrug 86 Millionen USD im Jahr 2009, nach
1,06 Milliarden USD im Jahr 2008. 2009 war Ford of Europe im sechsten Jahr
in Folge profitabel und war die zweitstarkste Marke in Europa.

* 2009 produzierte Ford in Europa insgesamt 1,5 Millionen Fahrzeuge. In
Europa betreibt Ford einschliel3lich der verschiedenen Joint Ventures
22 Fertigungsstatten. Die Fahrzeugwerke sind in KdIn, Saarlouis,
Genk/Belgien, Valencia/Spanien, Southampton/England, Kocaeli/Turkei,
Craiova/Ruménien und St. Petersburg/Russland.

» Die Ford-Werke AG firmiert seit dem 29. November 2004 als Ford-Werke
GmbH. 2009 betrug der Umsatz 17,0 Milliarden Euro, 2008 waren es rund
19,7 Milliarden Euro. Weitere Informationen unter: www.ford.de. Ford bietet in
Deutschland lber seine zumeist mittelstandischen Vertriebspartner an tber
1.800 Standorten die Pkw-Modelle Ka, Fiesta, Fusion, Ford Focus, Ford Focus
Turnier, Ford Focus ST, Ford Focus RS/RS 500, Ford Focus Coupé-Cabriolet,
C-MAX, Kuga, Mondeo, S-MAX, Galaxy sowie die Nutzfahrzeuge Transit,
Transit Connect, Tourneo Connect und Ranger an.

» Die Ford-Werke GmbH beschaftigen in Koln (17.300), Saarlouis (6.500) und
Genk/Belgien (4.500) sowie im ebenfalls in Belgien gelegenen Testgelande
Lommel (300) insgesamt fast 29.000 Mitarbeiter.

» Ford sieht in der Vielfalt seiner Beschaftigten eine Starke fur das Unter-
nehmen und hat daher bereits seit 1996 Diversity als festen Bestandteil in der
Unternehmensstrategie verankert. Fur die Ford-Werke bedeutet dies Sensi-

bilitat im Umgang mit Menschen aus tber 50 Nationen, sowie Wertschatzung
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und Respekt fir die Unterschiede eines jeden Einzelnen, sei es aufgrund von
Geschlecht, Alter, Herkunft, sexueller Identitat und Orientierung, religioser
Ansichten oder Behinderung. So gibt es verschiedenste, von der
Geschaftsfihrung anerkannte und geférderte Mitarbeiternetzwerke, welche die
Interessen der Betroffenen vertreten.

» Ford fordert als eines der ersten Unternehmen in Deutschland die ehren-
amtlichen Tatigkeiten der Beschaftigten auf3erhalb des Unternehmens. Ford
hat seine Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter nicht nur zu solch einem Einsatz fur
die Gesellschaft aufgefordert, sondern sein Engagement mit einer welt-weit
gultigen Vereinbarung deutlich gemacht. Ford-Beschéftigte, die ehren-amtliche
gemeinnttzige Funktionen Gbernehmen, erhalten dafir zwei bezahlte freie
Tage pro Jahr. So haben seit Mai 2000 rund 7.800 Mitarbeiter insgesamt
900 Projekte umgesetzt. Ford ist fur dieses Engagement bereits mehrfach
ausgezeichnet worden, zuletzt im Marz 2010 mit dem "Buirgerpreis —
Unternehmen engagiert in Kéln 2010".

» Die Ford Motor Company wurde am 16. Juni 1903 in Detroit gegriindet und
betreibt 70 Produktionswerke auf allen Kontinenten. Das Unternehmen hat

weltweit rund 159.000 Beschaftigte. Weitere Informationen: www.ford.com.

Die Ford Motor Company hat ihre Unternehmenszentrale in Dearborn bei

Detroit im US-Bundesstaat Michigan.
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