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GESCHLECHTERDEMOKRATISCHE AKTIONEN
DER MESTEMACHER GMBH

ITA-PREIS
Mestemacher KITA-Preis

(seit 2001)
Preisgeld: 16.750 Euro

Ziele:

+ Forderung einer geschlechterdemokratischen Erziehung

= Unterstitzung bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf
» Forderung der Qualitat der padagogischen Arbeit

» Wirdigung des Engagements des padagogischen Personals

MESTEMACHER PREIS
MANAGERIN DES JAHRES
(seit 2002)

Preisgeld: 5.000 Euro fiir soziale Zwecke und
eine wertvolle Silberstatue OECONOMIA

Ziele:

» Herausstellung wirtschaftlicher Kompetenz von Wirtschaftsfach-
frauen in der Mannerwelt Wirtschaft

= Farderung einer wirtschaftlichen Kultur, die Frauen und Manner
gestalten

» Prasentationweiblicher Leitbilder fir weibliche Nachwuchsmana-
gerinnen
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Mestemacher Preis Spitzenvater des Jahres
(seit 2006)
Preisgeld: 2 x 5.000 Euro

Ziele:
» Ausdehnung des vaterlichen Einflusses auf die Entwicklung
des Kindes
« Wirdigung von Vatern, die sich bei der Familienarbeit engagieren
« Anerkennung von Vatern, die der Partnerin eine eigene berufliche
Karriere moglich machen

Mestemacher Frauenkalender

(seit 2004)

Der Mestemacher Frauenkalender enthalt neben der
Terminplanung eine groBe Sammlung herausragen-
der Frauen des 20. und 21. Jahrhunderts. Mit dieser
Anthologie ist das Ziel verknipft, das vielfaltige und
brillante berufliche Leistungsspektrum von Frauen
hervortreten zu lassen. In einem informativen Sonderteil werden
,Herausragende Frauen des 20. und 21. Jahrhunderts” portratiert.
Im abgelaufenen 20. und 21. Jahrhundert gibt es sehr viele interessante
Frauen, die aufgrund ihrer besonderen Leistungen fir die Gesellschaft
in eine ausgewahlte Sammlung aufgenommen werden sollen. Diese

Sammlung ist im Aufbau und wird jahrlich erweitert. Bundeskanzlerin
Angela Merkel wird ebenso abgebildet und portratiert wie Beate Uhse,
die Pionierin der Forderung sexueller Aufklarung. Spitzenvater des 21.
lahrhunderts stellt die gleichnahmige Antologie im Sonderteil vor.



